
 
 
       

PROGRAMMA SVOLTO 

 

 

Docente        prof. Enrico Milani    

Disciplina      DIRITTO / ECONOMIA  

Classe            3 A/C   A.S. 2015/2016 
 
 
 

L’ORDINAMENTO GIURIDICO E I SOGGETTI DEL DIRITTO 
 

UD.1-Le norme del diritto e l’ordinamento giuridico 
- Diritto e società. Norme sociali e norme giuridiche. 
- I caratteri della norma giuridica. 
- La norma giuridica, le sanzioni, l’irretroattività.  
- Le norme imperative, l’ordine pubblico e il buoncostume. 
- Diritto oggettivo, diritti soggettivi e pluralità degli ordinamenti giuridici.  
- Diritto pubblico e diritto privato. 
- Il rapporto fra diritto e giustizia. 
- Fonti del diritto e gerarchia delle fonti del diritto. 
- L’interpretazione della norma giuridica.  
- L’efficacia della norma giuridica nel tempo e nello spazio. La "condizione di reciprocità". 
 

UD.2- I soggetti del diritto e il rapporto giuridico 
- La persona fisica e i diritti della personalità. 
- La rappresentanza. 
- La persona giuridica. Le associazioni non riconosciute. 
- Gli oggetti del diritto: i beni. Classificazione. 
- I soggetti del diritto e il rapporto giuridico. 
- Rapporto giuridico e diritti soggettivi. 
- Classificazione dei diritti soggettivi 
- Diritti assoluti e diritti relativi. 
- Diritti reali e diritti di credito. 
- La prescrizione e la decadenza. 
 
 
 



 

2 

 

 

I DIRITTI SOGGETTIVI PRIVATI 
 

UD.1-La proprietà e i diritti reali di godimento 
- I diritti reali. La proprietà: definizione, contenuto e funzione sociale. 
- La proprietà fondiaria e i suoi limiti. I modi d’acquisto della proprietà. 
- La tutela della proprietà e le azioni petitorie. La trascrizione. 
- La comunione e il condominio negli edifici. I diritti reali di godimento (cenni). 
- Il possesso e la detenzione. Le azioni possessorie.  
- L’usucapione e la regola "possesso vale titolo". 
 
UD.2-I diritti di credito 
- Le fonti delle obbligazioni. 
- Il rapporto obbligatorio. 
- I diritti di credito e le obbligazioni. 
- Classificazione dei diritti di credito. 
- L’adempimento. 
- L’inadempimento. 
 

LE OBBLIGAZIONI 
 

UD.1-Le obbligazioni in generale 
- I diritti di obbligazione e il rapporto obbligatorio. 
- Fonti e classificazioni delle obbligazioni. 
- Le obbligazioni naturali. Obbligazioni solidali e obbligazioni parziarie.  
- L’adempimento delle obbligazioni. Le obbligazioni pecuniarie. 
- L’adempimento delle obbligazioni. 
- Modi di estinzione delle obbligazioni diversi dall’adempimento.  
- Novazione, remissione, confusione, compensazione, impossibilità sopravvenuta. 
- Surrogazione e cessione del credito. Accollo, delegazione, espromissione. 
- L’inadempimento e la responsabilità del debitore. 
- La mora del debitore e la mora del creditore. 
 
UD.2-Responsabilità patrimoniale e garanzia del credito 
- Responsabilità patrimoniale e responsabilità contrattuale. 
- Il risarcimento del danno. 
- I diritti reali di garanzia: il pegno e l’ipoteca. 
- Le garanzie personali: la fideiussione. 
- L’azione revocatoria ordinaria e l’azione surrogatoria. 
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IL CONTRATTO                             
 
UD.1-Il contratto in generale 
- Negozio giuridico, contratto e autonomia contrattuale. 
- I limiti dell’autonomia contrattuale.  
- Il contratto: nozione e requisiti essenziali. 
- Elementi essenziali, elementi accidentali, elementi naturali. 
- La classificazione dei contratti. 
- Responsabilità precontrattuale, responsabilità contrattuale e risarcimento del danno.  
 
UD.2-Gli effetti e l’efficacia del contratto 
- Gli effetti obbligatori e gli effetti reali del contratto. L’art. 1372 cc. 
- Gli effetti del contratto nei confronti dei terzi. 
- Contratto per persona da nominare. Stipulazione a favore del terzo. 
- Il contratto preliminare.   
- La cessione contratto.  
- La simulazione. 
 
UD.3-L’invalidità del contratto 
- Nullità del contratto e annullabilità del contratto (cenni)  
 
UD.4-La rescissione e la risoluzione del contratto 
- Rescissione e risoluzione (cenni) 
 

ALCUNI CONTRATTI TIPICI 
 

UD.1-Il contratto di compravendita 
- Il contratto di vendita: nozione, causa contrattuale, forma, oggetto.  
- Le obbligazioni del venditore e le obbligazioni del compratore. 
- La garanzia dell’evizione. 
- La garanzia dei vizi della cosa. 
 
UD.2-Il contratto di lavoro subordinato 
- Il contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato: contenuto e forma. 
- Diritti e obbligazioni del datore di lavoro e del lavoratore. 
- Contratto di lavoro subordinato e rapporto di lavoro subordinato. 
- Costituzione, svolgimento ed estinzione del rapporto di lavoro subordinato.  
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Modulo Professionale / Qualifica FP/ Alternanza scuola lavoro * 
Coerentemente con le deliberazioni del Collegio dei Docenti, il 35% dell’orario annuale è stato dedicato allo sviluppo delle competenze per il 
conseguimento della qualifica professionale e per l’alternanza scuola lavoro (come prevista dalla L. 107/2015) 

☒  Indirizzo Servizi Commerciali ☒ alternanza scuola lavoro 

 

- L’Economia Politica e la scienza economica. Il modello economico.  
- Gli operatori del sistema economico. I beni economici e la loro classificazione. 
- I problemi economici fondamentali. I sistemi economici. La New Economy. 
- Il contratto: nozione e requisiti. Elementi essenziali, accidentali, naturali. 
- Il contratto di compravendita: nozione e contenuto ex art. 1470 cc. 
- L’assegno bancario. 
- Il contratto di compravendita e la tutela del consumatore. 
- La garanzia di conformità, la clausola di recesso, le garanzie post-vendita. 
- Il reclamo. La risposta al reclamo. Modalità d’esercizio e schemi operativi. 
- Il curriculum europeo: modalità operative di preparazione e redazione. 
- L’esercizio del recesso. Modalità d’esercizio e schema di comunicazione. 
- Il contratto ed il rapporto di lavoro subordinato. Il fenomeno del "lavoro nero". 
- Le tutele lavoristiche nello svolgimento e nell’ambiente di lavoro.  
- La mansioni del commesso. 
- Il sistema tributario (cenni). 
 
 
 

Caserta,  7 giugno 2016 

          Il docente 

Le/gli allieve/i                                                                                    


